
 

 
 
                                                                                                                    Lanciano  03/05/2018 
 

 Albo Online 
 Amministrazione Trasparente 

       
 Al Personale ATA 

 Al Personale Docente  
     

Loro Sedi 
Oggetto: Codice disciplinare – pubblicazione.   
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

             VISTO l’art. 13, comma 11 del C.C.N.L. Comparto Scuola 2016/2018 del 19.4.2018; 
 

VISTO  l’art. 55, comma 2 del d. lgs. 165/2001; 
 
RILEVATO che l’art. 10 del citato C.C.N.L. sancisce che le modifiche apportate in materia 
disciplinare si applicano al personale ausiliario tecnico e amministrativo delle istituzioni 
scolastiche ed educative; 
 
RILEVATO che l’art. 29 del C.C.N.L. citato rinvia ad altra specifica sessione negoziale la 
definizione, per il personale docente ed educativo delle istituzioni scolastiche, della 
tipologia delle infrazioni disciplinari e delle relative sanzioni, nonché l’individuazione di 
una procedura di conciliazione non obbligatoria, ad eccezione delle integrazioni sancite 
nel comma 3; 
 
CONSIDERATO che le novità disciplinari, ai sensi dell’art. 13 comma 12 del C.C.N.L. vanno 
pubblicate entro 15 gg. dalla sottoscrizione e che diventano efficaci dal 15° giorno dalla 
pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale; 
 

DISPONE LA PUBBLICAZIONE 
 

del codice disciplinare di cui al CCNL/Sicurezza e Ricerca del 19 aprile 2018 (art. 13, co. 12) 
per il personale del comparto scuola, recante la disciplina completa relativa alle infrazioni e 
alle relative sanzioni previste.   
 
Tale pubblicazione, ai sensi di quanto previsto dal richiamato articolo 55 del D.lgs 165/2001 
e smi, equivale, a tutti gli effetti, all’affissione dello stesso codice all’ingresso della sede di 
lavoro.   
 

                                                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                                                                                                           Dott.ssa M. Patrizia Costantini   

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lvo n. 39/1993 




